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MEN TILL SUNDSVALL

— NORRLANDS HUVUDSTAD!

Pa Sveriges yngsta universitet och ett av virldens finaste Stenstan och shoppingmetropolen Birsta.

campus tar du férsta steget mot ett framgangsrikt yrkes- Vélkommen att prova pa allt som Sundsvall har att erbjuda.
liv. Att Sundsvall blivit Sveriges bdsta studentkommun

fyra ganger och Arets Studenstad &r din trivselgaranti.

Sundsvall dr vackert beldgen vid kusten. Stenstan, Norrlands édldsta
och vackraste stadskdrna, ligger i en dal mellan tvd stadsberg. Har
bor ndra 100 000 manniskor och hér finns 8 800 foretag férdelade
pa 500 branscher.

Sundsvall beskrivs ofta som motorn i sédra Vasternorrland. Har
vaxer mer dn bara skog och tillhérande industri. Digitala tjanster,
handel och turism dr exempel pa andra framgangsrika branscher.
Regionen dr en av Sveriges storsta arbetsgivare inom branscherna
bank, fastighet, forsakring, pension och revision. | Sundsvall och
i grannkommunerna Hirnésand, Timrd och Ange arbetar cirka
3000 personer inom dessa fem branscher.

SUNDSVALL HAR ALLT

Sundsvall dr en studentstad for alla drstider. Har finns massor av
solsdkra playor och hér finns mingder av aktiviteter fér vinterhal-
varet. Nojes- och kulturutbudet ar rikt, eller vad sdgs om 2| kaféer
och 28 krogar. Vill du hdlla dig i form kan det vara bra att kidnna
till att Sundsvall blev utsedd till arets friluftskommun 2010. Ingen
annanstans i Norrland hittar du sa mycket sport pa hogsta niva.
Ett av Sundsvalls starkaste kort dr shopping. Utbudet och bredden

ar i storstadsklass och lockar besdkare fran hela Norrland till bade
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CENTRUM FOR FORSKNING

OM EKONOMISKA RELATIONER

Centrum for forskning om ekonomiska relationer
(CER) ar en centrumbildning vid Mittuniversitetet. Ini-
tiativet till bildandet kom fran ett nitverk av foretag
som arbetade for att géra Sundsvallsregionen till ett
kompetenscentrum inom bank, forsdkring och pension.
Nar CER bildades 2008 anslot sig ytterligare tva bran-
scher: fastighet och revision.

CER har som ambition att vara ett ledande kompetenscentrum
inom branscherna bank, fastighet, férsdkring, pension och revision
samt bidra till tillvéxt och utveckling i sédra Visternorrland. En
uppgift for CER &r att bedriva studier inom de fem branscherna
med fokus pa bade branschféretagen och deras kunder, framst
sma och medelstora foretag.

BRANSCHNATVERKET

| det branschnétverk som dr knutet till CER initieras olika samver
kansprojekt ifrdga om kompetensférsorjning och kompetensut-
veckling. En viktig uppgift for branschndtverket ar att locka studen-
ter till ekonomutbildningen vid Mittuniversitetet och helst ocksa
attrahera dem till nagon av de fem branscherna efter avslutad ut-
bildning.

Ett konkret resultat av arbetet i branschndtverket dr ett arligen
aterkommande "student- och ndringslivsmingel” som brukar samla
omkring 200 personer. Vid dessa tillfdllen tréffas representanter
for ndringslivet, studenter och ldrare vid Mittuniversitetet samt
elever och ldrare fran gymnasiet. Som student far du bland annat
information om den praktik som ingar i ekonomutbildningen vid
Mittuniversitetet.

Du far ocksa information om mdjligheterna att arbeta med
uppdrag eller pa timbasis under utbildningen och vilka arbetsupp-
gifter som kan bli aktuella efter utbildningen.

ORGANISATIONSDIAGRAM FOR CER

MITTUNIVERSITETET
CER - Centrum for forskning om Ekonomiska Relationer

Styrgrupp

Centrumledare

CER - natverkets ledningsgrupp
Féretagsekonomisk forskning
inom de empiriska falten

bank, farsékring, pension,
fastighet och revision

Arbetsgrupp: potentiella
medarbetare i branscherna

Arbetsgrupp: befintliga
medarbetare i branscherna

En utférlig beskrivning av CER finns pa www.miun.se/cer
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CERs BRANSCHNARA FORSKNING ROR FORETAGS OCH INDIVIDERS
EKONOMISKA RELATIONER INOM BRANSCHERNA BANK, FASTIGHETER,
FORSAKRING, PENSION OCH REVISION.
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BANKBRANSCHEN

Finansbranschen ar en bransch i standig fordndring och en bransch
ddr relationer med manniskor star i centrum. Bankverksamheten
ar en viktig del av finansbranschen. Har kan du arbeta bade lokalt
och internationellt med fragor som berdr méanniskors privateko-
nomi men dven med fragor som ror foretagsutveckling.

Att arbeta i bank dr att ha manga mdgjligheter till utveckling och
en framtida karridr. Du kan arbeta som radgivare till privatpersoner
och féretag pa bankkontor; men dven med investment banking,
juridik, IT och mycket annat.

En bank dr ndgot som alla ménniskor kommer i kontakt med
och dr du duktig pa att bygga relationer s dr bankbranschen
nagot som passar dig. Det handlar om att ha ett genuint intresse
for ménniskor och att vara lyhérd och forsta vad bade kunder och
medarbetare behdver.

Inom bankbranschen finns det manga féretag, bade storban-
ker och nischbanker: Alla dessa banker har normalt vl utvecklade
processer for utvecklings- och karridrplanering for att hitta det
optimala arbetet for varje medarbetares livssituation, kompetens
och position. Ar du driven och vill ha ménga karridratternativ sa
finns det ndstan obegrdnsade majligheter att utvecklas. Eftersom

var bransch numera &r internationell ges du mgjlighet att arbeta
tillsammans med kollegor i olika lander. Det framjar bade utveck-
ling och kunskapsutbyte.

Bankbranschen efterfragar en bred kompetens. Nagra exempel
pa utbildningar som vi efterfrdgar hos blivande medarbetare &r

ekonomer; [T-ingenjorer; systemvetare och jurister.

DESSA BANKER INGAR | BRANSCHNATVERKET:

I. Lansforsiakringar
Visternorrland
Bank & Forsikring

SEB

Nordeo!'

Handelsbanken

Swedbank
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FASTIGHETSBRANSCHEN

I en allt mer globaliserad varld ar och forblir fastighetsbranschen
lokal. Narvaro och engagemang pa orten ar viktiga faktorer for ett
framgangsrikt 4gande och en fungerande forvaltning av fastigheter,
oavsett om det handlar om boende, kontor eller kommersiella
fastigheter: Inom branschen arbetar vi ibland med svindlande
varden, men framgangsrika blir vi forst ndr vi intresserar oss for de
manniskor som bor, besdker eller arbetar i vara fastigheter. Det dr
branschens engagemang for sadant som o&kad livskvalitet och
minskad miljopaverkan som gér denna bransch till en av de mest
dynamiska och spdnnande att arbeta i.

Har arbetar du med allt ifran underhallsplanering till fastighets-
vardering. Branschen efterfragar bland annat fastighetsforvaltare,
ekonomer; energiingenjorer, drifttekniker; reparatérer; arbetsleda-
re, fastighetsskotare, jurister och byggkonsulter: Detta gor oss till
en av marknadens bredaste branscher, vilket dppnar for savél
intressant erfarenhetsutbyte som spannande utvecklings- och
karridrmdjligheter. Trots att vi arbetar med fastigheter med hoga
vdrden dr manskliga relationer den kanske viktigaste tillgangen. Vi
kan darfor ofta erbjuda flexibla arbetstider; kompetensutveckling
och aktivt friskvardsarbete.

8 MITTUNIVERSITETET

For en framgangsrik forvaltning kravs utveckling och férddling.
Branschen soker darfor efter dig som vill vara med och skapa mer
dndamalsenliga lokaler, minska energianvdndningen eller &ka
trivseln i vara fastigheter. Vi sdker efter dig som vill mer; som kan
gora saker béttre.

DESSA FASTIGHETSFORETAG INGAR |
BRANSCHNATVERKET:

HSB - dar mojligheterna bor

Ll

NORRPORTEN
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Vill du vara med och utveckla det moderna vilfardssamhdllet sa
dr det inom férsikringsbranschen du ska vara verksam. Branschen
ar en viktig aktor i dagens samhille. Den dr en férutsattning for
manniskors trygghet pa kort och lang sikt vilket innebdr att vi
utvecklar kundrelationer som kan vara en livstid. Alla kommer pa
ett eller annat sétt i kontakt med oss, vi forsdkrar ndstan allt! Det dr
till exempel hem, bil, bat, barn, liv, pension, sjukdom och olycksfall.

Just nu dr branschen inne i en dynamisk period kopplat till bland
annat globaliseringen, teknikutvecklingen, andrade kundbeteenden,
nya aktorer, lagstiftning med mera. Detta skapar en hardnande
konkurrens som krdver personer som &r lyhérda fér marknads-
foring, villiga att anpassa arbetssdtt och verksamhet for att hela
tiden leverera det absolut hogsta kundvardet.

Yrkesrollerna och karridrvdgarna dr manga. Gemensamt for de
flesta yrkesroller dr formadgan att utveckla relationer och samverka
med andra personer savdl internt som externt. Nagra exempel pa
utbildningsbakgrund som efterfragas inom forsakringsbranschen
dr ekonomer, jurister; systemvetare, civilingenjorer, matematiker,
personalvetare, affarsutvecklare.

De som jobbar i branschen kommer i kontakt med i stort sett
alla samhadllssektorer Som skadereglerare kan du hantera olika

FORSAKRINGSBRANSCHEN

typer av férsdkringsdrenden. Om du &r siljare med storkundsavtal
dr stora foretag och organisationer dina kunder.

Arbetar du med traditionell redovisning dr det mycket mojligt
att du en del av tiden ingar i ett utvecklingsprojekt. Arbetar du i
kundservice kommer du i direktkontakt med var kdrnverksamhet
som dr vara kunderbjudanden.

Karridrvdgarna kan variera och utvecklas gemensamt med
dig och din ndrmaste chef. Du kan utveckla savél en traditionell
chefskarridar som en specialistkarridr.

Men livet dr inte bara arbete. Branschen stravar efter att vara
anstdllda ska ha en bra balans mellan arbetsliv och privatliv. Detta
marks inte minst i de férmaner du har som anstalld. Det kan till
exempel innebdra kortare arbetstid dn i andra branscher, aktivt
friskvardsarbete och ekonomisk stéttning vid forédldraledighet.

DESSA FORSAKRINGSBOLAG INGAR | BRANSCHNATVERKET:

Folksam skandia @ b
@ /oo sEB

Bank & Forsdkring
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PENSIONSBRANSCHEN

Pensioner dr ett dmne som diskuteras flitigt i media. Manniskor
lever allt langre, vilket innebdr att manga maste arbeta ldngre for
att pensionen ska rdcka under en lingre period.Trots att det dr en
viktig fraga som diskuteras frekvent, dr det manga som upplever
att det dr svart att ta till sig all information. Detta eftersom pensi-
on &r nagot som fér manga ligger relativt langt bort i tiden. Dessa
dr nagra av de utmaningar som vi som arbetar inom pensions-
branschen méter i var vardag.

Det stills stora krav pa oss fran regeringen, avtalsparterna,
uppdragskunderna och fran de foérsdkrade.Vi arbetar for att ge bra
information om pensioner och en service som underldttar for de
forsdkrade att fatta medvetna beslut om sin pension. Vi arbetar
ocksa for att skapa nya tjdnster med ny teknik och med hog
tillgdnglighet. For att vi ska kunna klara detta maste vi kunna
utveckla, behalla och rekrytera duktiga medarbetare.

For dig som vill vara med och paverka branschen och den
utveckling som nu pagar, finns manga spannande uppdrag. Behovet
av kvalificerad arbetskraft dr stort redan nu och 6kar hela tiden,
bland annat eftersom det & manga som gar i pension inom kort.

Vi behdver vilutbildade medarbetare bland annat inom
utredning/analys, statistik, nationalekonomi, juridik, féretagseko-
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nomi och IT. Nagra exempel pa roller i branschen dr utredare,
statistiker, produktspecialist, jurist, systemutvecklare, kravfangare,
testare, kommunikatér, personalutvecklare, controller; ekonom,
aktuarie och sa givetvis chef. Som du kan se finns det manga sdtt
att bidra till utvecklingen for att géra det enklare for de blivande
pensiondrernal

Inom branschen dr medarbetarna en viktig kugge fér den fort-
satta utvecklingen. For att kunna behalla och utveckla medarbetarna
genomfor vi satsningar for att alla ska ha mdjlighet till flexibelt ar-
bete med stimulerande uppgifter, med manga utmaningar och med
stor chans till egen utveckling. Vi vill ocksa att vara medarbetare
ska ma bra och trivas. Detta mdrker du pa vara férmaner.
Vi erbjuder bland annat stéd vid fordldraledighet, kompetens-
utveckling, friskvardsaktiviteter och flexibel arbetstid.

DESSA PENSIONSBOLAG INGAR | BRANSCHNATVERKET:

SPV

Statens tjanstepensionsverk



Det branschnitverk som ar knutet till CER initierar olika
samverkansprojekt for kompetensférsérjning och kompetens-
utveckling. En viktig uppgift for branschndtverket ar att locka
studenter till ekonomutbildningen, fa dem att avsluta sin utbild-
ning i Sundsvall och helst ocksa attrahera dem till ndgon av de
fem branscherna efter utbildningen.




Hela fyra ganger sedan ar 2000 har SundsvallT
blivit utnamnd till Sveriges studentvanligaste
kommun. |
Studentbostider finns férutom i Akroken
aven pa fler centrala adresser i Sundsvall. Tack
vare kommunens bostadsgaranti ar du forsakrad
om bostad. Tveka inte att ta kontakt med
Studentbostider i Sundsvall, StuBo.

—
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REVISIONSBRANSCHEN

Kérnan i revisionsforetagens verksamhet dr revision. Revision ar att
utifran ett oberoende perspektiv analysera och kommentera in-
formation. Revisorer dr bryggan mellan de granskade féretagen
och deras omvdrld. Deras uttalanden ligger till grund for den dis-
kussion féretagen for med dgare, banker, kunder, leverantorer,
medarbetare och samhillet i stort. Revisorernas kompetens star-
ker trovdrdigheten i de granskade foretagens redovisnings-
rapporter.

Det har varit stort fokus pa revisionsbranschen den senaste
tiden, bland annat pa grund av att revisionen blev frivillig for min-
dre foretag fran och med | november 2010. Lagen innebar att
runt 250 000 foretag i Sverige inte langre maste anlita en revisor
for granskning av verksamheten. Inget tyder dock pd att arbets-
marknaden for revisorer kommer att minska utan revisionsféreta-
gen ser bestdimmelsen som en vdlkommen utmaning. Enligt bran-
schens beddmning kommer behovet av revision och kvalitetssékrad
finansiell rapportering snarare att 6ka dn att minska. Daremot
kommer manga av tjdnsterna att bli efterfragestyrda istdllet for
lagstyrda.

Forutom att vara experter pa revision sa levererar vi en hel del
tjdnster inom redovisning som till exempel I6pande bokféring,

bokslut och deklarationer till vara kunder. Vi hjdlper ocksa kun-
derna genom radgivning i bland annat skattefragor, dgarférand-
ringar, affarsutveckling och bolagsrittsliga drenden. Efterfrdgan pa
redovisningstjdnster och radgivning dkar snabbt!

Inom branschen kan du jobba som revisor, redovisningskonsult
eller radgivare. Utmdrkande f6r branschen ar fokus pa utbildning,
tydliga karridrvdgar och teamarbete med en coachande struktur.
For att bli godkand revisor krévs akademisk utbildning pa 180 hog-
skolepodng, minst tre ars kvalificerad praktik och en revisorsexa-
men hos Revisorsnamnden. Aven for att bli Auktoriserad redovis-
ningskonsult kravs hdgskolepodng och flera ars praktisk erfarenhet.

DESSA REVISIONSBOLAG INGAR | BRANSCHNATVERKET:

Deloitte. A

Ell ERNST & YOUNG
a
° GrantThornton pwc
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UTBILDNING

EKONOMUTBILDNINGEN

180/240 HP

Mittuniversitetets ekonomprogram finns i bade Sunds-
vall och Ostersund. Det ir en generell utbildning, frimst
inriktad mot féretag men dven mot andra typer av
privata och offentliga organisationer. Utbildningen ger
dven en grund for egenféretagande. En allman inrikt-

ning pa ekonomprogrammet innebir att du efter ge-
nomgangen utbildning litt kan vixla mellan olika bran-
scher. Det innebir ocksa att det gar att vilja ut och lisa
fristaende kurser som ger en ekonomexamen med f6-
retagsekonomi som huvudimne.

Huvudomradet féretagsekonomi (alternativt nationalekonomi)
varvas med praktiska inslag och kompletterande &mnen under
hela studietiden. Stor vikt ldggs vid att knyta an utbildningen,
som ar tre eller fyraarig, till yrkeslivets fragestéllningar Om du
avslutar dina studier efter tre ar (180 hp) far du en kandidat-
examen. Om du avslutar dina studier efter fyra ar (240 hp) far
du en magisterexamen. | drskurs | ges kurser i foretagsekonomi
(30 hp) och nationalekonomi (30 hp). | arskurs II ges kurser i
foretagsekonomi (30 hp), juridik (15 hp) och statistik (15 hp).
Efter det andra dret vdljer alla som ldser i Sundsvall en av
foljande inriktningar: Redovisning och revision, Bank och finans
eller Marknadsforing och ledarskap.

Inriktningen mot redovisning och revision (ett eller tva ar)
ger fordjupade kunskaper inom det rubricerade omradet och
vander sig framst till studenter som planerar att arbeta med kvali-
ficerade redovisnings-, revisions- eller controlleruppgifter: Inrikt-
ningen bedrivs i ndra samarbete med revisionsbranschen.

16 MITTUNIVERSITETET

Inriktningen mot bank och finans (ett ar) ger fordjupade
kunskaper inom det rubricerade omradet och vander sig framst
till studenter som planerar att arbeta med kvalificerade fragor
inom bank-, férsdkrings- och pensionssektorn. Inriktningen bedrivs
i ndra samarbete med dessa branscher.

Inriktningen mot marknadsféring och ledarskap (ett
eller tva ar) ger férdjupade kunskaper inom det rubricerade om-
radet och vander sig framst till studenter som planerar att arbeta
med kvalificerade marknadsférings- och ledarskapsfragor. Inrikt-
ningen bedrivs i samarbete med representanter fran naringslivet i
regionen.

Ekonomutbildningen ir starkt kopplad till den forskning som
bedrivs vid CER Till centrumbildningen &r ett flertal foretag och
organisationer inom de ndmnda branscherna knutna. Det goda
samarbetet har gjort det magjligt att erbjuda praktik under eko-
nomprogrammets tva sista ar (frdmst inom inriktningen mot redo-
visning och revision). Tredje aret ingar en frivillig praktikvecka och
fidrde dret ingdr tva obligatoriska praktikveckor: Praktiksamarbetet
borjade 2005 och genom dren har manga studenter fatt jobb pa
féretag och organisationer ddr de praktiserat.

Undersdkningar visar att studenter som gatt ekonomutbildningen
vid Mittuniversitet har hdg anstéliningsbarhet, inte minst i regionen,
och att de ligger val till Idnemdssigt ndr de pabdriat sin yrkesverk-
samma karridr.

Lds mer pa www.miun.se/ekonomprogrammet
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INTERVJU #1: AMANDA PALM, FORE DETTA STUDENT

— PRAKTIKEN BANADE VAG

FOR ARBETE PA REVISIONSBYRA

MINA TANKAR OCH FUNDERINGAR INFOR
ANSOKNINGSDAGEN

Man kan sdga att jag halkade in pa mina ekonomistudier pa ett
bananskal, dd min tanke var att ldsa nagot helt annat. Ekonomi ldt
ju inte sa spannande! Jag valde att ldsa en termin féretagsekonomi
pa varterminen 2009, mest som en "bra att ha-kurs”, och planen
var att sedan séka nagot annat program till héstterminen. Jag insag
dock snabbt att jag passade ganska bra som ekonom, det var in-
tressant och utvecklande. Jag bestimde mig da for att ldsa eko-
nomprogrammet vid Mittuniversitetet i Sundsvall, och pendla fran
Harndsand som var min davarande hemort. Jag jobbade under
hosterminen 2009 och hoppade in i min klass varterminen 2010,
och tog sedan min magisterexamen varterminen 201 3.

MIN TID PA MITTUNIVERSITETET

Jag har aldrig bott pa campus och levt i en korridor med en massa
andra studenter som grannar, da jag under forsta perioden av min
studietid pendlade frdn Harndsand och sedermera flyttade till
Sundsvall fér att bli sambo. Detta har gjort att jag inte varit speci-
ellt engagerad i de studentaktiviteter som anordnas. Ibland kinns
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det lite trdkig att jag inte levt "studentliv’’ da Sundsvall som stad
har mycket att erbjuda studenter, men jag dr dnda n6jd med min
studietid och har fatt vanner for livet.

Redan under min forsta tid som student bérjade jag fundera pa
vilken typ av yrke jag ville ha ndr jag tagit min examen. Jag kom ti-
digt pa att jag ville jobba som revisor, vilket jag sedan héll fast vid.
Jag hade tva praktikperioder under min utbildning, bada pa revi-
sionsbyra, sa jag fick en liten glimt av vad yrket innebar. Genom de
studentaktiviteter och den praktik som erbjods kom jag i kontakt
med Sundsvalls revisionsbyraer och mitt val blev att sdka jobb pa
PwC. De pa PwC hade fatt en chans att bilda sig en uppfattning
om vem jag var, och resultatet blev att redan ett ar innan min exa-
men hade jag fatt jobbl!

Som en fin avslutning pa mina studier blev jag och min uppsats-
partner tilldelade Ekonomiforskningsstiftelsens uppsatspris 2013
for var magisteruppsats. Det kdnns valdigt kul att fa avsluta tiden
pa Mittuniversitetet med ett sadant pris som bekrdftelse pa att
man har utvecklats under sina dr som student.



HUR MIN VARDAG SER UT IDAG

EFTER STUDIERNA

Idag jobbar jag som revisor pa PwC i Sundsvall, och ingen dag &r
den andra lik! Eftersom vart kontor &r relativt stort har vi nagra av
traktens stérre bolag som kunderVi som revisorer kan ena dagen
jobba inne pa kontoret med ett faimansbolag, for att ndsta dag dka
ut till ett stort bolag med hég omsattning. Som revisor kommer
man i kontakt med bolag inom manga olika verksamhetsomraden,
och far ldra sig hur respektive verksamhet fungerar. Yrket innebar
inte, som manga kanske tror, att man bara sitter med ndsan i bola-
gens rakenskaper. Mycket av tiden tréffar vi manniskor pa olika
positioner, sa det dr bra om man tycker det dr kul att géra nya
bekantskaper.

KORTA FAKTA!

Namn: Amanda Palm
Alder: 28 ar
Bor: Sundsvall

Utbildning: Ekonomie Magisterexamen med inriktning
mot redovisning och revision

Ari yrket: |
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NARINGSLIVSAKTIVITETER | EKONOMUTBILDNINGEN

AKTIVITET

FASTIGHET

FORSAKRING/PENSION

SOM BRANSCHFORETAGEN HJALPER TILL MED:

REVISION

Kan delta i tréffar med gymnasieelever

Kan delta i "student- och naringslivsdagar”

Kan halla branschpresentationer

Kan hélla foretagspresentationer

Kan ordna platsbesok

Kan arrangera och delta i "studentkvallar”

Kan medverka som géstféreldsare pa kurser

Kan ge uppslag till pm-arbeten
pa kurser (arskurs | och Il)

Kan stélla upp med material och
respondenter till pm-arbeten

(arskurs | och Il

Kan ge férslag pa examens-arbeten
(C- uppsatser)

Kan stélla upp med material och
respondenter (C- uppsatser)

Kan ge férslag pa examens-arbeten
(D- uppsatser)

Kan stélla upp med material och respondenter
(D- uppsatser)

Kan erbjuda praktikplatser
(en vecka i arskurs |ll)

Kan erbjuda praktikplatser
(tva veckor i arskurs V)

Kan erbjuda timanstallningar
under utbildningen

Kan erbjuda sommarjobb
under utbildningen

Kan erbjuda arbete efter utbildningen

Lansférsakringar, Nordea,
Swedbank

Handelsbanken,
Lansforsakringan

Nordea, SEB, Swedbank

Lansforsakringar, Nordea,
SEB, Swedbank

Handelsbanken,
Lénsforsakringar; Nordea,

SEB, Swedbank

Lansférsakringar, SEB,
Swedbank

Nordea
Handelsbanken,
Lansforsakringar, Nordea,

SEB, Swedbank

Lansforsakringar, Nordea,
Swedbank

Lansférsakringar, Nordea,
Swedbank

Lansforsakringar, Nordea

Lansférsakringar, Nordea

Lansforsakringar; Nordea

Lansférsakringar, Nordea

Lansforsakringar, Nordea,
Swedbank

Lansforsikringar, Nordea,
SEB, Swedbank

Nordea, Swedbank
Lansférsakringar, Nordea,
Swedbank
Handelsbanken,

Lansforsikringar, Nordea,
SEB, Swedbank

Diss, HSB Mitt

Di6s, HSB Mitt, Norrporten

Di6s, HSB Mitt, Norrporten

Diés, HSB Mitt, Norrporten

HSB Mitt, Norrporten

Norrporten

Norrporten

HSB Mitt

HSB Mitt, Norrporten

HSB Mitt

HSB Mitt, Norrporten

HSB Mitt

HSB Mitt

Diss, HSB Mitt, Norrporten

Folksam, If, Lansférsakringar, SEB, Skandia,

Folksam, If; Lansférsakringar, SEB, Skandia,
SPV

Folksam, If, Lansférsakringar, SEB, Skandia,
SPV
Folksam, If, Lénsférsakringar, SEB, Skandia,
SPV
Folksam, If, Lansférsakringar, SEB, Skandia,
SPV
Folksam, If, Lansférsakringar, SEB, Skandia,
SPV

Lansforsékringar, SEB, Skandia

Lansforsakringar, SEB, Skandia, SPV

Folksam, Lansforsakringar, SEB, Skandia,
SPV

Lansférsakringar, SEB, Skandia
Lénsférsakringar

Lansforsakringar

Folksam, If, Lansf6rsakringar, SEB, SPV

Folksam, If, Lansférsakringar, SEB

Folksam , If, Lansforsakringar, SPV

Dina férsakringar, Folksam, If,
Lansforsakringar, SEB, Skandia, SPV

Deloitte, Ernst & Young, Grant Thornton, KPMG, PwC

Deloitte, Ernst & Young, Grant Thornton, KPMG, PwC

Deloitte, Ernst & Young, Grant Thornton, KPMG, PwC

Deloitte, Ernst & Young, Grant Thornton, KPMG, PwC

Deloitte, Ernst & Young, Grant Thornton, KPMG, PwC

Deloitte, Ernst & Young, Grant Thornton, KPMG, PwC

Deloitte, Grant Thornton, KPMG, PwC

Deloitte

Grant Thornton, PwC

Deloitte

Grant Thornton, PwC

Deloitte

Ernst & Young, Grant Thornton, KPMG, PwC

Deloitte, Ernst & Young, Grant Thornton, KPMG, PwC

KPMG

Deloitte, Ernst & Young, Grant Thornton, KPMG, PwC

MITTUNIVERSITETET 21



INTERVJU #2: ANDREAS SJOSTROM , FORE DETTA STUDENT

LOPANDE NARINGSLIVSKONTAKTER
EN FRAMGANGSFAKTOR FOR

MINA TANKAR OCH FUNDERINGAR INFOR
ANSOKNINGSDAGEN

Valet var ganska enkelt. Jag hade ldst ekonomi pa gymnasiet och
var inte intresserad av att flytta. Jag ville 1dsa vidare pa universitet
sa valet foll pa Mittuniversitetet. Under gymnasiet var jag pa en
informationstréff gdllande ekonomprogrammet och jag fattade
redan da mitt beslut att ldsa vidare direkt efter gymnasiet.

MIN TID PA MITTUNIVERSITETET

Omstéllningen att ga direkt fran gymnasiet med studenten och allt
vad det innebar till universitetet var ganska stor for mig. Det géllde
att stdlla om sig snabbt for att komma in i studietekniken som
krdvs vid universitetsstudier.

| dvrigt var jag nog en ganska typiskt trdkig student. Under hela
studietiden jobbade jag extra, vilket gjorde att jag tillignade tiden
som blev &ver efter studierna at jobb. Karridrdagar och studiebe-
sok var dock ndgot som jag verkligen uppskattade och engagerade
mig mycket i under studietiden.

22 MITTUNIVERSITETET

BB PA BANK

HUR MIN VARDAG SER UT IDAG
EFTER STUDIERNA
|dag jobbar jag pa Nordea kundcenter ddr vi besvarar inkomman-
de telefonsamtal fran hela Nordea Sveriges kunder: Inget samtal dr
det andra likt och vi arbetar i princip med alla privata produkter
lan, sparande, konton, kort, pensioner mm. inom Nordea.

Att ha mdjligheten att arbeta i ett sa pass stort och ledande f6-
retag som Nordea dr kdnns vildigt bra. Utvecklingsmajligheterna
dr stora och vdgarna att ga vidare dr mangal

ATERBLICK PA STUDIETIDEN OCH TIPS TILL
FRAMTIDA STUDENTER

Det var en vildig nyttig och larorik del i livet, kanske ndgot man
borde ha uppskattat och njutit av mer ddr och da. | mitt arbete
idag dr det manga delar fran studietiden som jag kan ha nytta av i
mina kundkontakter:

Tips till blivande studenter dr att sdtta sig in i vilka kurser som
ingar i programmet.



Utnyttja mojligheterna att ldsa extra eller byta till ndgra kurser
som intresserar dig. Ta tillvara pa den goda kontakten med na-
ringslivet som erbjuds och sist men inte minst: passa pa att njuta
ddr och da!

KORTA FAKTA!

Namn: Andreas Sjostrém

Alder: 23 ar

Bor: Sundsvall

Utbildning: Kandidatexamen i féretagsekonomi
Ariyrket: |
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Via CER (Centrum fér forskning om ekonomiska relationer)
samarbetar Mittuniversitetet och det regionala naringslivet i
flera viktiga fragor. Samarbetet har bland annat resulterat i en
for svenska forhallanden unik méngfald av néringslivskontakter i
ekonomutbildningen.

Centrum for
forskning om
C :
CER ekonomiska
relationer

# MITTUNIVERSITETET

871 88 Harnosand | 851 70 Sundsvall | 831 25 Ostersund
Tel:0771-97 50 00 | miun.se



