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VARFOR EN KOMPASS?

« Ett arbetsverktyg for att visualisera och utveckla
arbetslivsanknytning.

+ Ger stdd till utbildningarna som gor det lattare att arbeta strategiskt
och fokuserat med arbetslivsanknytning.

= FOor att svara upp mot

— studenternas stora efterfragan av arbetslivsanknytning vid valet av
utbildning

— Utbildningens behov av att knyta utbildningens innehall till yrkeslivet

« Samverkansavdelningen utfor mycket av jobbet — utbildningen far
mycket stod. Gediget, men samtidigt enkelt och resurseffektivt.




Nulagesanalys

Vision, mal,

Genomforande strategi

Processplan

PROCESS OCH INNEHALL

* Arbetssatt/systematik
« Aktiviteter
« Upplevd nytta
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I DIMENSIONER OCH INDI

Dimension Indikator Dimension Indikator

KATORER

Representativitet/ Information
Organisering ~ samordning Aktiviteter Inlarningsstod
Resursallokering Utvardering
Kvalitetssakring Styrnje.d.e | Institutionellt _Lokalt
Uppfdljning stéd Globalt
Uppfangning Extern representation
Initiativ Stimulans Omvarld Omvaérldsbevakning
Omvérldsbevakning Extern kommunikation
Arbetsliv/
. arbetsmarknad
Integrering Forskning
Utbildning
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OVERGRIPANDE TRAFFBILD

Organisering

Omvarld Institutionellt stod och engagemang

Aktiviteter Kvalitetssékring

Integrering Initiativ )
Sjélvskattning
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AKTIVITETER - LEDNINGSBILD

Praktik

Informella aktiviteter Fadder-/mentorforetag

Event - Yrkesdvergang Individuellt mentorskap

Event - Amnesinriktning

Studiebesok/- resN

Innovation och affarsutveckling

Faltstudier

Gastforelasningar

Workshops/Ovningar —Mal

Studentdeltagande vid konferenser/massor

Sjalvskattning
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AKTIVITETER - UPPLEVD NYTTA

Praktik

Studiebesok/-resor

Innovation och affarsutveckling Gastforelasningar === Upplevd nytta - utbildning

Workshops/Ovningar
~== Upplevd nytta - dvergang

[ 4

Mittuniversitetet

MID SWEDEN UNIVERSITY

AKTIVITETER — KOMBINERAD BILD |

Praktik

Informella aktiviteter, Fadder-/mentorforetag

Event - Yrkesdvergang Individuellt mentorskap

Event - Amnesinrikining Studentdeltagande vid konferenser/méssor

Studiebesok/-resor Faltstudier

i 5 i P —Mal
Innovation och affarsutveckling Gastférelasningar
Workshops/Ovningar === Upplevd nytta - utbildning

=== Upplevd nytta - 6vergang
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AKTIVITETER — KOMBINERAD BILD Il

Praktik
PP e N

Informella aktiviteter,
/ ~
1
Event - Yrkesdvergang /~
// ~
]

N
N
A\ .
"'? Studentdeltagande vid konferenser/massor

/ /

—Mal

Sjalvskattning

Workshops/Ovningar

=== Upplevd nytta - dvergang

=== Upplevd nytta - utbildning
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HUR KAN VI ANVANDA KOMPASSEN?

= Utvecklingsunderlag inom
utbildningen

+ Stod for att valja inriktning/
omraden av
arbetslivsanknytning

« Samverkansavdelningen har
kunskap och ger rad

+ Underlag for att synliggéra och
marknadsfora
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HUR NAR VI MALEN MED HJALP AV
KOMPASSEN?

» Ur grundutbildningsstrategin:
Mittuniversitetet ska vara erként framgéngsrikt for
arbetslivsanknytning inom grundutbildningen, saval bland studenter
och arbetsgivare som i nationella jamférelser med andra larosaten.
Arbetslivsanknytningen ska bedrivas systematiskt och ska vara
kvalitetssékrad.

Kompassen ar ett satt att :
« systematisera och kvalitetssékra arbetslivsanknytningen
+ gOra den mer kommunicerbar - fér att bli erként framgangsrika.
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