Reflektioner:
Hur kan studenterna förbereda sig: Provintervjuer	, ljudsatt ppt-presntation instruktionsfilmer Borås.
Örebro trestegsraket inför Campusmässan 1. Inventering mål, självkännedom mm 2. Omvärldsanalys med partners 3. Pitcha min kompetens 3 minuter studenter med registrerade CV
Borås jobbat med utställarna
Södertörn arbetsgivarna känner inte till alla akademiska utbildningar
Studenterna har svårt att paketera sin kompetens
Kompetensportföljen Umeå tro på det du kan själv, poänggivande kurs Mats Reinhold, skapar en portfolio under utbildningen.
Jobba tidigare och inte bara i slutat av utbildningen, vill blanda in läraren.
Bra om det kommer från utbildningen direkt/lärarna
Ta reda på chefens fritidsintressen
Som en date vi gillar varandra eller inte
Trenden: Annat som efterfrågas än den formella kompetensen, personliga egenskaper och värderingar är viktiga.
Hur ska vi får våra studenter att vända trenden de är framtidens chefer.
