
Organisation 

Universitetsbiblioteket med Lärande- och Resurscentrum (LRC) har tre campusbibliotek 

samt fem verksamhetsområden med varsin verksamhetsgrupp som är campusövergripande. 

I bibliotekets ledningsgrupp samordnas verksamheterna samt bereds överbibliotekariens 

beslut. 

Enligt samarbetsavtalet om Sambiblioteket i Härnösand finns inrättat dels ett 

Sambiblioteksråd och dels ett Systemråd. 

Lärande- och Resurscentrum 

Lärande- och Resurscentrum förkortas LRC och organiseras som en enhet vid 

Universitetetsbiblioteket.  

Verksamhetsgrupper 

De campusövergripande verksamhetsgrupperna är: 

 Ledning / Administration / Marknadsföring 

 Digitala tjänster 

 Kundtjänst / utbildning 

 Lärande- och Resurscentrum 

 Medier 

Biblioteksråd 

Biblioteksrådet är ett rådgivande organ till rektor, med uppgift att behandla frågor om 

bibliotekets långsiktiga utveckling och vägval.  

Överbibliotekarie 

Morgan Palmqvist 

Bibliotekschefer 

Sundsvall 

Cathrine Berggren 

Härnösand 

Gunilla Genberg 

 Östersund 

Madeleine Odén Göransson 
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Ledningsgrupp 

I ledningsgruppen samordnas verksamheterna och diskuteras såväl gemensamma frågor 

som de specifika ärenden någon i ledningsgruppen önskar ta upp. I ledningsgruppen bereds 

alla viktiga beslut som överbibliotekarien skall ta. 

Ledningsgruppen består av överbibliotekarien, de tre bibliotekscheferna samt 

verksamhetskoordinatorerna. 

Campusbibliotekens samarbete 

Campusbiblioteket i Härnösand samverkar med Härnösands bibliotek och Länsbiblioteket 

Västernorrland i Sambiblioteket. 

Campusbiblioteket i Sundsvall samverkar med SCA i tillhandahållande av service för SCAs 

och FSCNs forskare, och är säte för European Documentation Center – EDC. 

Sambiblioteksråd 

Sambiblioteksrådets uppgifter är dels att säkerställa att samarbetsavtalet följs, dels att bl.a. 

behandla policyfrågor som rör Sambiblioteket som helhet, t.ex. IT-strategi, personalpolicy, 

arbetsmiljö, ansvar och gemensamma säkerhetsfrågor. 

Sambiblioteksrådet har åtta ledamöter: 

 Mittuniversitetet och Landstinget Västernorrland utser vardera en ledamot som sin 

representant samt en personlig suppleant för vardera, Härnösands Kommun utser två 

ledamöter samt en suppleant för dessa två tillsammans 

 bibliotekschefen för Härnösand bibliotek, eller dennes ersättare 

 länsbibliotekarien vid Länsbiblioteket Västernorrland, eller dennes ersättare 

 bibliotekschefen för Mittuniversitetets bibliotek i Härnösand, eller dennes ersättare 

 en representant för Sambibliotekets Vänner. 

Suppleanterna kan deltaga i Sambiblioteksrådets möten. 

Systemråd 

Mittuniversitetets bibliotekssystem används i Sambiblioteket också av Härnösands bibliotek 

och Länsbiblioteket Västernorrland. Systemrådet är det forum för samråd mellan de tre 

parterna där frågor om bibliotekssystemets drift, underhåll och utveckling diskuteras och 

rekommendationer upprättas till sambiblioteksrådet. 

Systemrådet består av 

 överbibliotekarien vid Mittuniversitetets bibliotek, ordförande och sammankallande 

 bibliotekscheferna vid Mittuniversitetets biblioteks enheter i Härnösand, Sundsvall och 

Östersund 

 bibliotekschefen samt ytterligare två representanter för Härnösands bibliotek 

 en representant för Länsbiblioteket Västernorrland 

 systembibliotekarien vid Mittuniversitetets bibliotek. 

 


