Organisation

Universitetsbiblioteket med Larande- och Resurscentrum (LRC) har tre campusbibliotek
samt fem verksamhetsomrdden med varsin verksamhetsgrupp som dr campusovergripande.

I bibliotekets ledningsgrupp samordnas verksamheterna samt bereds 6verbibliotekariens
beslut.

Enligt samarbetsavtalet om Sambiblioteket i Harnosand finns inréttat dels ett
Sambiblioteksrad och dels ett Systemrad.

Larande- och Resurscentrum

Larande- och Resurscentrum forkortas LRC och organiseras som en enhet vid
Universitetetsbiblioteket.

Verksamhetsgrupper

De campusovergripande verksamhetsgrupperna ar:
Ledning / Administration / Marknadsforing
Digitala tjanster

Kundtjanst / utbildning

Larande- och Resurscentrum

Medier

Biblioteksrad

Biblioteksradet dr ett radgivande organ till rektor, med uppgift att behandla fragor om
bibliotekets langsiktiga utveckling och vagval.

Overbibliotekarie

Morgan Palmgqvist

Bibliotekschefer

Sundsvall

Cathrine Berggren

Harnosand

Gunilla Genberg

Ostersund

Madeleine Odén Gioransson



http://www.bib.miun.se/ombiblioteket/kontaktaoss/personal/person?ID=1
http://www.bib.miun.se/ombiblioteket/kontaktaoss/personal/person?ID=2
http://www.bib.miun.se/ombiblioteket/kontaktaoss/personal/person?ID=3
http://www.bib.miun.se/ombiblioteket/kontaktaoss/personal/person?ID=109

Ledningsgrupp

I'ledningsgruppen samordnas verksamheterna och diskuteras saval gemensamma fragor
som de specifika drenden nagon i ledningsgruppen onskar ta upp. I ledningsgruppen bereds
alla viktiga beslut som 6verbibliotekarien skall ta.

Ledningsgruppen bestar av 6verbibliotekarien, de tre bibliotekscheferna samt
verksamhetskoordinatorerna.

Campusbibliotekens samarbete

Campusbiblioteket i Harnosand samverkar med Harnosands bibliotek och Lansbiblioteket
Vasternorrland i Sambiblioteket.

Campusbiblioteket i Sundsvall samverkar med SCA i tillhandahéllande av service for SCAs
och FSCNs forskare, och ar séte for European Documentation Center — EDC.

Sambiblioteksrad

Sambiblioteksradets uppgifter dr dels att sakerstélla att samarbetsavtalet f6ljs, dels att bl.a.
behandla policyfragor som ror Sambiblioteket som helhet, t.ex. IT-strategi, personalpolicy,
arbetsmiljo, ansvar och gemensamma sakerhetsfragor.

Sambiblioteksradet har atta ledamoter:

Mittuniversitetet och Landstinget Vasternorrland utser vardera en ledamot som sin
representant samt en personlig suppleant for vardera, Harnosands Kommun utser tva
ledamoter samt en suppleant for dessa tva tillsammans

bibliotekschefen for Harnodsand bibliotek, eller dennes ersattare

lansbibliotekarien vid Lansbiblioteket Vasternorrland, eller dennes erséattare
bibliotekschefen for Mittuniversitetets bibliotek i Harndsand, eller dennes ersattare

en representant for Sambibliotekets Vanner.

Suppleanterna kan deltaga i Sambiblioteksradets moten.

Systemrad

Mittuniversitetets bibliotekssystem anvands i Sambiblioteket ocksd av Harndsands bibliotek
och Lansbiblioteket Vdsternorrland. Systemradet ar det forum for samrad mellan de tre
parterna dar fragor om bibliotekssystemets drift, underhall och utveckling diskuteras och
rekommendationer upprattas till sambiblioteksradet.

Systemradet bestar av

overbibliotekarien vid Mittuniversitetets bibliotek, ordforande och sammankallande
bibliotekscheferna vid Mittuniversitetets biblioteks enheter i Harnosand, Sundsvall och
Ostersund

bibliotekschefen samt ytterligare tva representanter for Harnosands bibliotek

en representant for Lansbiblioteket Vasternorrland

systembibliotekarien vid Mittuniversitetets bibliotek.



