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Mai- och riktlinjer fér studie- och karriarviagledningen vid Mittuniversitetet

Bakgrund

Efter forvaltningens omorganisation 2002 aviserade davarande prorektor att den gamla policyn f5r stu-
dievdgledning borde skrivas om. Den tidigare policyn gjordes 1998 och kan betraktas som féraldrad
samt att denna avsag Mitthdgskolan och ej Mittuniversitetet.

For att fa en mer samlad bild av hur det ser ut i hela landet har motsvarande dokument insamlats fran
samtliga hogskolor och universitet. Dessa har sedan utgjort en grund for det fortsatta arbetet. Doku-
mentet ssmmanstalldes under senare delen av 2009 och sindes ut pa remiss till samtliga prefekter, pro-
rektor, grundutbildningssamordnare/ansvariga, avdelningschef for UK, diskrimineringshandliggaren,
samtliga studentkarer samt rektor.

I féreliggande forslag har ansvarsomraden och organisation av studie- och karridrvigledning pa central
niva klargjorts. Studievégledning pd institutionsniva dverlater vi till respektive institution att besluta

kring.

I allt vdsentligt foljer detta andra universitets och hdgskolors motsvarande dokument.

Beslut:

Rektor beslutar
e att godkdnna mal och riktlinjer for centrala studie- och karrifrvigledningen vid
Mittuniversitetet enligt férslag
e attansvaret fér uppfoljning och revidering aligger universitetsdirektdren
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Mal och riktlinjer for centrala studie- och
karriirviigledningen vid Mittuniversitetet

I Hogskoleforordningen 6 kap. 3§ fastslés att “studenter skall ges tillgang till
studievdgledning och yrkesorientering. Hogskolan skall ocksé sorja for att erforderlig

information om hogskolan finns tillginglig for den som avser att bérja grundldggande
hogskoleutbildning.”

1 Syfte

e skapa forutsdttningar for att studenter/presumtiva studenter skall fa en god studie -
och karridrvigledning savil fére som under studietiden
e Tydliggora studie - och karridrviglednings mal, organisation och arbetssétt.

2 Studie- och karridrviigledning

Inom universitetet finns tva former av studie- och karridrvigledning dels centralt fordelade pa
véra tre campusorter, dels pé institutionsniva. Foreliggande dokument avser den centrala
studievégledningens organisation och malséttning,

Definition av studie- och karriirvigledning

Studie- och karridrvégledning &r en professionell verksamhet med syfte att stodja
ménniskor i att vilja studievig och yrkeskarridr. Studie- och karridrvigledaren skall
aktivt stddja studenten/den blivande studenten till insikt om egna resurser och om
samhiéllets mojligheter och begrénsningar sé att han/hon kan fatta vilgrundade beslut.
Studie- och karridrvigledaren hjdlper till att identifiera valmojligheter som leder till
individuell karridrutveckling.

Végledning dr en pedagogisk process dér en professionell Studie- och karridrvégledare visar
pé alternativ som leder fram till egna insikter sa att den sékande far ett underlag och kan fatta
ett vl underbyggt och sjélvstandigt beslut. Vilket ger den enskilde studenten 6kade
forutsittning att genomfora sina studier pa ett framgangsrikt sétt. En professionell Studie-och
karridrvigledning dr en viktig del av studentrekryteringen.

Centrala studie-och karridrvigledningens etiska regler

Sveriges Viigledarforening har antagit etiska regler som bland annat séiger att
Studievigledaren skall
e sitta studenten i centrum och std fri frdn sérintressen

e iaktta tystnadsplikt i alla fragor som ror studenten (sekretesslagen 1980:100 SFS
2004:631, 7 kap 9§ 4 stycket)

Ls hela deklarationen pé deras hemsida http://www.vagledarforeningen.org/



3 Overgripande mal

Studie- och karridirvigledning skall medverka till att

e ge stkande insikt om sina egna resurser och tillgang till tillrdcklig information for att
fatta vdlgrundade beslut om studie- och yrkesval

e ge tydlig information om regler inom utbildningsomradet

e framja sdkandes fria studie- och yrkesval oavsett kén, social och etnisk bakgrund eller
funktionshinder

Studie- och karridrvigledarens kunskap och erfarenhet skall tas tillvara vid planerings- och
utvecklingsarbete av studierelaterade fragor pa alla nivaer inom universitetet.

4 Malgrupper

Mittuniversitetets centrala studie- och karridrvégledning vénder sig till tva tydligt urskiljbara
malgrupper:

e Presumtiva universitets/hogskolestuderande
e Studenter i behov av allmiin studie-och karriédrvigledning.

5 Organisation och ansvarsomrdden

Centrala studie-och karridrvéigledningen organiseras som en verksamhet inom avdelningen
Studentcentrum, vid Mittuniversitetet, och finns vid alla campusorter.
P& Mittuniversitetet finns for nérvarande 5 heltidstjanster som studie- och karridrvégledare.
Inom dessa tjénster ryms forutom studie- och karridrvagledning dven samordning av
pedagogiskt stdd till funktionshindrade studenter. Detta innebér att fordelningen blir enligt
foljande:

e Studie-och karridrvégledning 3,0 heltidstjanster.

e Samordning av pedagogiskt stdd till funktionshindrade studenter 2,0 heltidstjdnster

Centrala studie-och karridrvigledningen skall ge allmdn vigledning och frimst ansvara
for
e Studie- och karridrvigledning genom enskilda samtal, telefonsamtal, e-post och
periodvis chatt.
e vigledning och information om Mittuniversitetets utbildningar, dvriga
utbildningsvégar och karridrvagar.
e att informera den végledningssokande om bland annat behorighetsregler,
examensregler, validering och tillgodordknande.
e behorighetsbeddmningar.
e omvirldsbevakning géllande exempelvis yrken och arbetsmarknad, prognoser
e information om universitetets utbildningsutbud till vidareinformatérer inom och utom
nédrregionen t ex studie - och yrkesvégledare inom skolvisendet och
arbetsformedlingar
e attisamverkan medverka i universitetets arbete med studentrekrytering.



Studenter som har fragor pa detaljniva inom d&mnen och program viander sig till
institutionsvégledare.

6 Studie-och karridrvigledarnas kompetens

Studie-och karridrvigledaren

Skall ha studie- och yrkesvigledarexamen

Skall ha en vil utvecklad kommunikativ kompetens samt formaga att visa empati och
intresse for studenten

Skall visa intresse for védgledarrollen vilket innebér bade engagemang, lyhordhet och
god samarbetsformaga

Skall vara vil informerad om utvecklingen inom sitt omrade och i sambhillet, bade
nationellt och internationellt, och genom att delta i fort- och vidareutbildning.

Skall ges mojlighet att inom sin tjdnst delta i kontinuerlig kompetensutveckling.

Av stor vikt ar att studie-och karridrvigledare deltar i lokala, regionala och nationella
ndtverk for utbyte av erfarenheter och kunskaper.

7 Uppfoljning och utvirdering

For att sékerstilla att universitetets arbete med central studie- och karridrvigledning haller
hég kvalitet krdvs regelbundet aterkommande uppfoljning. Ansvaret for denna uppf6ljning
och utvirdering aligger Studentcentrum.

Studentcentrum ska vart tredje ar initiera §versyn av Mal- och riktlinjer for studie- och
karridrvigledningen vid Mittuniversitetet.



