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Arende: Policy i samband med "Arbetsredskap ” i bostaden, t ex internetanslutning.
Enligt skattemyndigheten dr intemetanslutning en skattepliktig férmén eftersom en sidan ses
som en privat levnadskostnad. En internetanslutning med fast méanadspris kan dock under
vissa forutsittningar ses som ett skattefritt arbetsredskap for den anstillde.

Arendet #ér behandlat pa prefektrdd och central samverkansgrupp.

Beslut

Rektor beslutar

att faststilla policy i samband med "Arbetsredskap™ 1 bostaden, t ex internctanslutning

enligt bilaga.
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Personalavdelningen
Kerstin Nilsson

Policy i samband med ”Arbetsredskap” i bostaden t ex Internetanslutning.

Enligt skattemyndigheten &r internetanslutning en skattepliktig fSrmén eftersom en sddan
anslutning ses som en privat levnadskostnad. Detta giller dven i de fall den anstéllde har en
skattefri 1anedator i bostaden.

En internetanslutning med fast manadspris kan dock under vissa forutséttningar anses som ett
skattefritt arbetsredskap for den anstillde. (Inget LKP for arbetsgivaren)

Forutsittningen &r da att:

. arbetsgivaren #ger eller leasar den aktuella utrustningen,
for skattefrihet krivs att uppkopplingen ir arbetsgivarens,
fakturan #r stilld till arbetsgivaren,
tillgangen till internet 4r av viisentlig betydelse for att den anstillde ska kunna utfora
sina arbetsuppgifter, t ex. om den anstillde saknar arbetsrum hos arbetsgivaren eller av
annan anledning maste utfora sitt arbete i bostaden vissa dagar,
den forman som den anstillde kan utnyttja for privat bruk dr av mindre vérde, samt att
formanen av privat anvindning inte kan sirskiljas frin tjinstebehovet (en fast
ménadskostnad som inte kan delas upp).

Nér det giller skattefria arbetsredskap ska arbetsgivaren alltid géra en individuell bedémning
for varje anstilld om villkoren ovan &r uppfyllda.

Om arbetsgivaren didremot bekostar en uppkoppling som debiteras efter utnyttjad tid ska en
fordelning av kostnaden géras mellan vad som bel6per pa tjinsteanvindning respektive privat
anvindning.

Om arbetsgivaren #ven betalar den del som avser privat anvéndning ska den anstillde
beskattas for denna forman med motsvarande belopp.

Om den anstillde har ett internetabonnemang i eget namn och far ersittning frin arbetsgivaren
for den del av kostnaden som avser tjinsten ir det alltid en skattepliktig kostnadsersittning.
Den anstillde kan dock yrka avdrag i sin deklaration.



Beviljande

Internetuppkoppling beviljas av prefekt /motsvarande nér den anstéllde saknar arbetsrum, eller
av nagon annan anledning méste utfora sitt arbete i bostaden vissa dagar i veckan, och
tillgangen till internet &r av visentlig betydelse for att den anstillde skall kunna utfora sina
arbetsuppgifter.

Mitthégskolan skall sti for abonnemanget och fakturan skall ga till Mitthdgskolan.
Overenskommelsen skall bekriftas med ett avtal som giller for ett &r i taget och med en

manads uppsigningstid. Avtalet undertecknas av prefekt/motsvarande och skickas in till
personalavdelningen.



