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Arende:  Forindrad sikerhetsorganisation

Mittuniversitetets sikerhetsfunktion har organisatorisk hemvist pA Campusservice. Funktionen bestéar
av siikerhetschefen. Sikerhetsskyddet kan grovt indelas i tre huvudomraden, personsékerhet, brand- och
egendomsskydd och informationssikerhet. Huvudomradena skiljer sig vésentligt fran varandra
innehallsmissigt. Savil personsidkerhet som informationssidkerhet har ndrmare koppling till andra
avdelningar inom forvaltningen &n den verksamhet som naturligt bedrivs vid Campusservice och det
har vid diskussioner i forvaltningens ledningsgrupp (FLG) bedomts dandamalsenligt att fordela ansvaret
for de olika huvudomradena mellan de avdelningar inom férvaltningen som har ndrmast anknytning till
respektive omrade.

Personsikerhet har ifrdga om universitetets medarbetare ndra kopplingar till arbetsmilj6. Det
dvergripande ansvaret for arbetsmiljofrdgor ar placerat vid personalavdelningen dér
arbetsmiljshandldggaren har sin organisatoriska hemvist. Konkreta arbetsmiljofrégor hanteras i linjen.
Aven studenternas personsiikerhet ér nira kopplat till arbetsmiljon och universitetets ansvar inom
omradet dr darfor likartad for medarbetare och studenter. Personsdkerhet far har darfoér nérmare
koppling till personalavdelningens verksamhet @n till ndgon annan av universitetsforvaltningens
avdelningar. Ansvaret for personsékerhet ska déarfor overforas till personalavdelningen. Ansvaret
innefattar att sikerstilla att Mittuniversitetet har dndamadlsenliga processer och rapporteringsrutiner
inom omrédet samt att [6lja upp tilliampningen av dessa inom 6vriga delar av organisationen.
Personalavdelningens ansvar innebér inte ndgon inskréankning av Campusservice ansvar for en siker
yttre och inre fysisk miljo, liksom linjechefernas arbetsmiljdansvar enligt universitetets arbetsordning.

Informationssikerhetsarbetet uppvisar en likartad problembild. Campusservices huvudsakliga
verksamhetsomréaden har inte ndgon naturlig anknytning till arbetet med informationssékerhet och
ansvaret for arbetet omfordelas darfor till annan avdelning. En betydande del av universitetets
informationsfléde utgdrs av allménna handlingar. Sddana handlingar forekommer frimst i universitetets
IT-system och i dess diarium och arkiv.

Ansvaret fér informationssikerhetsarbete f6rldggs till avdelningen for studieadministration (STUA).
Ansvaret innefattar att utveckla en modell fér informationssidkerhetsarbetet som uppfyller de krav som
stills i forfattning och MSB:s foreskrifter.

Ansvaret for konkret IT-siikerhet utifrdn generella krav samt de krav som framkommer till f6ljd av det
systematiska arbetet med informationssikerhet ska dven fortsittningsvis dvila IT-avdelningen.
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Brand- och egendomsskydd dr omrdden som naturligt faller inom Campusservices verksamhetsomrade.
Négot behov av fordndringar i den delen foreligger dérfor inte.

For samordning av sdkerhetsarbetet bildas en sdkerhetsgrupp under ledning av forvaltmingschefen,
Gruppen ska utdver forvaltningschefen bestd av avdelningscheferna fér Personalavdelningen,
Avdelningen for studieadministration, Campusservice och IT-avdelningen. Universitetets chefsjurist ska
inga i sdkerhetsgruppen eftersom stéllningstaganden inom sékerhetsomréadet i ménga fall rymmer
rittsliga bedomningar.

Beslut:

Forvaltningschefen beslutar

att ansvaret for arbetet med sékerhet inom omradet personsidkerhet ska forliggas till
personalavdelningen. Ansvaret innefattar att sikerstélla att Mittuniversitetet har &ndamalsenliga
processer och rapporteringsrutiner inom omradet samt att félja upp tillimpningen av dessa
inom dvriga delar av organisationen, Personalavdelningens ansvar innebar inte ndgon
inskrankning av Campusservice ansvar for en siker yttre och inre fysisk miljg, eller
linjechefernas arbetsmiljdansvar enligt universitetets arbetsordning.

att ansvaret for arbetet med sdkerhet inom omradet informationssikerhet ska forléggas till
avdelningen for studieadministration. Ansvaret innefattar att utveckla en modell for
informationssikerhetsarbetet som uppfyller de krav som stélls i forfattning och MSB:s
foreskrifter.

att ansvaret for konkret IT-sdkerhet utifrdn generella krav samt de krav som framkommer till f6ljd
av det systematiska arbetet med informationssikerhet ska dven fortsattningsvis ska vara forlagt
till IT-avdelningen.

att ansvaret for arbetet med brand och- egendomsskydd ska dven fortséttningsvis ska vara férlagt
till Campusservice,

att sikerhetsarbetet ska samordnas i en sikerhetsgrupp under ledning av forvaltningschefen.
Gruppen ska i dvrigt bestd av avdelningscheferna f6r Personalavdelningen, Avdelningen fér
studieadministration, Campusservice och IT-avdelningen samt chefsjuristen.

att sikerhetsarbetet ska ses som en integrerad del av avdelningarnas ordinarie verksamhet och
hanteras via den ordinarie verksamhetsstyrningen. Dock ska sérskild plan upprittas inom

omradet informationssakerhet.

beslul‘]te trader i kraft omedelbart.

Hakan Stenstrom
Forvaltningschef




