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Mittuniversitetet

MID SWEDEN UNIVERSITY

Statsvetenskap GR (B), Ledarskap i offentlig verksamhet,

7,5 hp

Political Science Ba (B) Leadership in Public Sector, 7,5 credits

Allmanna data om kursen

Kurskod
Amne/huvudomrade
Niva

Progression
Inriktning (namn)
Hogskolepoing

Fordjupning vs. Examen

Utbildningsomrade
Ansvarig avdelning
Inrattad

Faststilld

Senast reviderad

Giltig fr.o.m

Syfte

SK048G

Statsvetenskap

Grundniva

(B)

Ledarskap i offentlig verksamhet
7.5

GI1F , Kursen ligger pa grundniva och fordrar mindre an
60 hp kurs(er) pa grundniva som forkunskapskrav.

Samhallsvetenskap 100%
Avdelningen for samhallsvetenskap
2016-03-04

2016-03-21

2016-08-01

Kursen syftar till att ge studenten en djupare forstaelse for olika satt att se pa
ledarskapet och vilka implikationerna det kan ha pa olika typer av organisationer
och pa olika nivaer i det politiska systemet. Kursen utvecklar studentens formaga
att analysera och kritiskt reflektera over ledarskapet bade i ett inomorganisatoriskt
perspektiv och i relation till samhallets medborgare.



Larandemal

Efter genomgangen kurs ska studenten kunna

- Analysera och problematisera hur olika teorier om och trender inom ledarskap
utvecklats 6ver tiden.

- Analysera och problematisera speciella forutsattningar for ledarskap som rader
inom offentlig sektor.

- Redogora for de forestallningar som kringgardar ledarskapet inom offentlig
forvaltning idag och kritiskt diskutera hur det paverkar och paverkas av formella
och informella strukturer och kulturer inom organisationen.

Innehall

Kursen syftar till att ge en grundlaggande orientering i teorier och trender om
ledarskap. Olika synsatt pa ledarskapet diskuteras i relation till de speciella
forutsattningar som kringgardar det offentliga ledarskapets politiska och
administrativa dimensioner. Kursen belyser ocksa hur olika formella, informella,
kulturella och demokratiska dimensioner av en organisation paverkas och
paverkar ledarskapet. Dessutom genomfors 6vningar kopplat till upphandling och
genomforande av utvardering inom olika organisationer och policyomraden.

Behdrighet
Statsvetenskap (A), minst 22,5 hp

Urvalsregler

Urval sker i enlighet med Hogskoleforordningen och den lokala
antagningsordningen.

Undervisning

Undervisningen bestar av foreldasningar, workshops och seminarier. Workshops
och seminarier ar obligatoriska.

Examination

Examinationen sker genom skriftliga prov, muntliga prov, PM-uppgifter och
uppsats.
Betygskriterier: se amnesspecifika betygskriterier, www.miun.se/betygskriterier

Begransning av examination

Studenter antagna till tidigare version av kursen har ratt att examinera 3 ganger
inom loppet av 1 ar enligt den kursplanen. Darefter 6verfors studenterna till
denna kursplan.

Betygsskala

Pa kursen ges nagot av betygen A, B, C, D, E, Fx och F. A - E ar Godkant, Fx och F
ar underkant.
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Litteratur

Obligatorisk litteratur

Forfattare/red: Christensen, T.; Leegreid, P.; Roness, P.G. & Rovik, K. A.
Titel: Organisationsteori for offentlig sektor
Upplaga: Senaste upplagan

Forlag: Liber

Kommentar: Kapitel 5, 6, 7

Forfattare/red: Lind, R. & Ivarsson Westberg, A. (red.)
Titel: Ledning av foretag och forvaltningar
Upplaga: Senaste upplagan

Forlag: SNS Forlag

Forfattare/red: Northouse, Peter G.

Titel: Leadership - Theory and Practice
Upplaga: Senaste upplagan

Forlag: Sage Publications

Artiklar tillkommer.

Ovrig information

Student som ej uppfyller krav om obligatorisk ndrvaro ges mojlighet att

komplettera detta vid nastkommande kurstillfalle.
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